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1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ 
УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

«ОП.13 Правовые основы профессиональной деятельности  
и охрана труда» 

 

1.1. Место дисциплины в структуре основной образовательной программы:  
Учебная дисциплина «ОП.13 Правовые основы профессиональной деятельности  

и охрана труда» является обязательной частью общепрофессионального циклаПОП-П  
в соответствии с ФГОС СПО по специальности35.02.16 Эксплуатация и ремонт 
сельскохозяйственной техники и оборудования.  

Особое значение дисциплина имеет при формировании и развитии ОК 01, ОК 02, ОК 
03, ОК 04, ОК 06,  ОК 07, ОК 09. 

 
1.2. Цель и планируемые результаты освоения дисциплины: 
В рамках программы учебной дисциплины обучающимися осваиваются умения  

и знания 
Код 
ПК, ОК 

Код 
умений 

Умения Код знаний Знания 

ПК 1.3 
 

 Осуществлять 
проверку 
работоспособности и 
настройку 
инструмента, 
оборудования, 
сельскохозяйственной 
техники при 
настройке и 
регулировке 

 Правила и нормы охраны 
труда, требования 
пожарной и 
экологической 
безопасности при 
настройке и регулировке 
сельскохозяйственной 
техники 

ПК 2.9 
 

 Взаимодействовать с 
представителями 
органов 
государственного 
надзора за 
техническим 
состоянием техники в 
процессе подготовки и 
проведения 
государственной 
регистрации и 
государственного 
технического осмотра 
тракторов, 
самоходных машин 

 Требования к 
безопасности 
сельскохозяйственной 
техники 

 Готовить документы и 
сельскохозяйственную 
технику к 
государственной 
регистрации и 
техническому осмотру 

 Порядок государственной 
регистрации тракторов, 
самоходных машин 

ОК 09 
 

 Понимать общий 
смысл четко 

 Правила построения 
простых и сложных 



произнесенных 
высказываний на 
известные темы 
(профессиональные и 
бытовые), понимать 
тексты на базовые 
профессиональные 
темы 

предложений на 
профессиональные темы 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 
2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы 

Вид учебной работы Объем в часах 
Объем образовательной программы учебной дисциплины 80 
Основное содержание 72 
в т.ч. в форме практической подготовки  
в т. ч.: 
теоретическое обучение 50 
практические занятия 20 
Самостоятельная работа 8 
Дифференцированный зачет 2 
 



2.2. Тематический план и содержание учебной дисциплины 

Наименование 
разделов и тем 

Содержание учебного материала и формы организации 
деятельности обучающихся 

Объем, акад. ч / в 
том числе в форме 
практической 
подготовки, акад ч 

Код ПК, 
ОК 

Код Н/У/З 

1 2 3   
Раздел 1. Основы права и предпринимательской деятельности    
 Теоретические занятия    
Тема № 1. Введение  1. Понятие и виды социальных норм.  

2. Понятие и виды норм права.  
3. Нормативно-правовые акты и система российского 

законодательства.  
4. Действие нормативно-правовых актов.  
5. Толкование правовых норм. 
 

5 

ПК 2.9. 
ОК 01 
ОК 02 
ОК 05 
ОК 06 
ОК 09 

У 2.9.01 
З 2.9.01 
 
Уо.01.01 
Уо 01.02 
Уо 01.04 
Зо.01.01 
Зо 01.02 
Уо.02.01 
Уо 02.02 
Уо 02.03 
Зо.02.01 
Зо 02.02 
Уо.05.01 
Зо.05.01 
Уо.06.02 
Зо.06.03 
Уо 09.01 
Уо 09.02 
Зо 09.01 

 Теоретические занятия    
Тема № 1.1. 
Субъекты 
предпринимательской 
деятельности в РФ 

1. Правоотношение. Право собственности.  
2. Понятие предпринимательской деятельности и её признаки.  
3. Виды и формы предпринимательства.  
4. Понятие и структура предпринимательских 

                   5 

ПК 2.9. 
ОК 01 
ОК 02 
ОК 03 

У 2.9.01 
З 2.9.02 
 
Уо.01.01 



правоотношений. Субъекты предпринимательской 
деятельности и их признаки.  
5. Государственная регистрация предпринимателей. 
Ответственность за незаконное предпринимательство. 

ОК 05 
ОК 06 
ОК 09 
 

Зо.01.01 
Уо.02.01 
Зо.02.01 
Уо.03.01 
Уо 03.02 
Уо 03.04 
Зо 03.01 
Зо 03.02 
Зо 03.03 
Зо 03.04 
Уо.05.01 
Зо.05.01 
Уо.06.02 
Зо.06.03 
Уо 09.01 
Уо 09.02 
Зо 09.01 

 Практические занятия    
 1. ИП, его отличие от Юридического лица; 

2. Правовой статус ИП;  
3. Банкротство. 

3 

ПК 2.9. 
ОК 01 
ОК 02 
ОК 03 
ОК 05 
ОК 06 
ОК 09 
 

У 2.9.01 
З 2.9.02 
 
Уо.01.01 
Зо.01.01 
Уо.02.01 
Зо.02.01 
Уо.03.01 
Уо 03.02 
Уо 03.04 
Зо 03.01 
Зо 03.02 
Зо 03.03 
Зо 03.04 
Уо.05.01 



Зо.05.01 
Уо.06.02 
Зо.06.03 
Уо 09.01 
Уо 09.02 
Зо 09.01 

 Теоретические занятия    
Тема № 1.2. Общие 
положения об 
обязательствах 

1. Понятие, виды и субъекты обязательств.  
2. Изменение обязательств: понятие, перемена лиц.  
3. Ответственность за нарушение обязательств.  
4. Уступка права. Перевод долга. 

                    4 

ПК 2.9. 
ОК 01 
ОК 02 
ОК 03 
ОК 05 
ОК 06 
ОК 09 
 

У 2.9.01 
З 2.9.02 
 
Уо.01.01 
Зо.01.01 
Уо.02.01 
Зо.02.01 
Уо.03.01 
Уо 03.02 
Уо 03.04 
Зо 03.01 
Зо 03.02 
Зо 03.03 
Зо 03.04 
Уо.05.01 
Зо.05.01 
Уо.06.02 
Зо.06.03 
Уо 09.01 
Уо 09.02 
Зо 09.01 

 Практические занятия    
 1. Обязательства в пользу третьих лиц. Обязательства, 

исполняемые третьими лицами.  
2. Регрессные обязательства. Совершенствование общих 

положений обязательственного права России. 

2 

ПК 2.9. 
ОК 01 
ОК 02 
ОК 03 

У 2.9.01 
З 2.9.02 
 
Уо.01.01 



ОК 05 
ОК 06 
ОК 09 
 

Зо.01.01 
Уо.02.01 
Зо.02.01 
Уо.03.01 
Уо 03.02 
Уо 03.04 
Зо 03.01 
Зо 03.02 
Зо 03.03 
Зо 03.04 
Уо.05.01 
Зо.05.01 
Уо.06.02 
Зо.06.03 
Уо 09.01 
Уо 09.02 
Зо 09.01 

Раздел 2. Трудовое право    
 Теоретические занятия    
Тема № 2.1. 
Трудовые 
правоотношения 

1. Понятие и источники трудового права.  
2. Трудовые правоотношения.  
3. Трудовая праводееспособность. 

                   3 

ПК 2.9. 
ОК 01 
ОК 02 
ОК 03 
ОК 05 
ОК 06 
ОК 09 
 

У 2.9.01 
З 2.9.02 
 
Уо.01.01 
Зо.01.01 
Уо.02.01 
Зо.02.01 
Уо.03.01 
Уо 03.02 
Уо 03.04 
Зо 03.01 
Зо 03.02 
Зо 03.03 
Зо 03.04 



Уо.05.01 
Зо.05.01 
Уо.06.02 
Зо.06.03 
Уо 09.01 
Уо 09.02 
Зо 09.01 

 Практические занятия    
 Социальное партнерство в сфере труда. 

1 

ПК 2.9. 
ОК 01 
ОК 02 
ОК 03 
ОК 05 
ОК 06 
ОК 09 
 

У 2.3.01 
З 2.3.01 
У 2.4.01 
З 2.4.01 
У 2.5.01 
З 2.5.01 
У 2.6.01 
З 2.6.01 
У 3.9.01 
З 3.9.01 
 
Уо.01.01 
Зо.01.01 
 
Уо.02.01 
Зо.02.01 
 
Уо.09.01 
Зо.09.01 
Уо 11.01 
Зо 11.01 

 Теоретические занятия    
Тема № 2.2. 
Трудоустройство и 
занятость населения 

1. Общая характеристика законодательства о занятости 
населения.  
2. Правоотношения по обеспечению занятости и 

                   9 
ПК 2.9. 
ОК 01 
ОК 02 

У 2.3.01 
З 2.3.01 
У 2.4.01 



трудоустройству.  
3. Понятие занятости и занятых граждан.  
4. Понятие безработного гражданина. Правовой статус 

безработного гражданина.  
5. Порядок и сроки выплаты пособия по безработице.  

ОК 03 
ОК 05 
ОК 06 
ОК 09 
 

З 2.4.01 
У 2.5.01 
З 2.5.01 
У 2.6.01 
З 2.6.01 
У 3.9.01 
З 3.9.01 
 
Уо.01.01 
Зо.01.01 
 
Уо.02.01 
Зо.02.01 
 
Уо.09.01 
Зо.09.01 

 Практические занятия    
 1. Анализ имеющихся в России источников пополнения 

трудовых ресурсов.  
2. Анализ состояния и особенности российского рынка труда.  
3. Анализ численности и состава населения и трудовых 
ресурсов России.  
4. Безработица, ее роль в экономическом механизме рынка 
труда. 

                     4 

ПК 2.9. 
ОК 01 
ОК 02 
ОК 03 
ОК 05 
ОК 06 
ОК 09 
 

У 2.9.01 
З 2.9.02 
 
Уо.01.01 
Зо.01.01 
Уо.02.01 
Зо.02.01 
Уо.03.01 
Уо 03.02 
Уо 03.04 
Зо 03.01 
Зо 03.02 
Зо 03.03 
Зо 03.04 
Уо.05.01 
Зо.05.01 



Уо.06.02 
Зо.06.03 
Уо 09.01 
Уо 09.02 
Зо 09.01 

Тема № 2.3. 
Трудовой договор 

1. Понятие трудового договора и его виды.  
2. Заключение трудового договора.  
3. Испытательный срок. 

                  6 

ПК 2.9. 
ОК 01 
ОК 02 
ОК 03 
ОК 05 
ОК 06 
ОК 09 
 

У 2.9.01 
З 2.9.02 
 
Уо.01.01 
Зо.01.01 
Уо.02.01 
Зо.02.01 
Уо.03.01 
Уо 03.02 
Уо 03.04 
Зо 03.01 
Зо 03.02 
Зо 03.03 
Зо 03.04 
Уо.05.01 
Зо.05.01 
Уо.06.02 
Зо.06.03 
Уо 09.01 
Уо 09.02 
Зо 09.01 

 Практические занятия    
 Составление трудового договора. 

1 

ПК 2.9. 
ОК 01 
ОК 02 
ОК 03 
ОК 05 
ОК 06 

У 2.9.01 
З 2.9.02 
 
Уо.01.01 
Зо.01.01 
Уо.02.01 



ОК 09 
 

Зо.02.01 
Уо.03.01 
Уо 03.02 
Уо 03.04 
Зо 03.01 
Зо 03.02 
Зо 03.03 
Зо 03.04 
Уо.05.01 
Зо.05.01 
Уо.06.02 
Зо.06.03 
Уо 09.01 
Уо 09.02 
Зо 09.01 

 Самостоятельная работа    
 1. Изучение конспектов лекций, основной и дополнительной 

литературы, нормативно-правовых актов.   
2. Подготовка сообщений на темы: Трудовой договор;  
МРОТ; Права несовершеннолетнего работника в РФ. 

                    4 

ПК 2.9. 
ОК 01 
ОК 02 
ОК 03 
ОК 05 
ОК 06 
ОК 09 
 

У 2.9.01 
З 2.9.02 
 
Уо.01.01 
Зо.01.01 
Уо.02.01 
Зо.02.01 
Уо.03.01 
Уо 03.02 
Уо 03.04 
Зо 03.01 
Зо 03.02 
Зо 03.03 
Зо 03.04 
Уо.05.01 
Зо.05.01 
Уо.06.02 



Зо.06.03 
Уо 09.01 
Уо 09.02 
Зо 09.01 

Раздел 3. Административное право    
 Теоретические занятия    
Тема № 3.1. 
Административные 
правонарушения и 
административная 
ответственность. 

1. Признаки, субъекты и виды административных 
правонарушений. 
2. Административная ответственность.  
3. Виды и порядок назначение административных наказаний.  

                   6  

ПК 2.9. 
ОК 01 
ОК 02 
ОК 03 
ОК 05 
ОК 06 
ОК 09 
 

У 2.9.01 
З 2.9.02 
 
Уо.01.01 
Зо.01.01 
Уо.02.01 
Зо.02.01 
Уо.03.01 
Уо 03.02 
Уо 03.04 
Зо 03.01 
Зо 03.02 
Зо 03.03 
Зо 03.04 
Уо.05.01 
Зо.05.01 
Уо.06.02 
Зо 06.01 
Зо.06.03 
Уо 09.01 
Уо 09.02 
Зо 09.01 

 Практические занятия    
 1. Административная ответственность в структуре 

административного принуждения.  
2. Вина как условие административной ответственности.  
3. Предупреждение и штраф как меры административного 

                  4 

ПК 2.9. 
ОК 01 
ОК 02 
ОК 03 

У 2.9.01 
З 2.9.02 
 
Уо.01.01 



наказания.  
4. Возмездное изъятие и конфискация как меры 
административного наказания. 

ОК 05 
ОК 06 
ОК 09 
 

Зо.01.01 
Уо.02.01 
Зо.02.01 
Уо.03.01 
Уо 03.02 
Уо 03.04 
Зо 03.01 
Зо 03.02 
Зо 03.03 
Зо 03.04 
Уо.05.01 
Зо.05.01 
Уо.06.02 
Зо 06.01 
Зо.06.03 
Уо 09.01 
Уо 09.02 
Зо 09.01 

Раздел 4. Предпринимательское право    
 Теоретические занятия    
Тема № 4.1.  
Ответственность 
субъектов 
предпринимательской 
деятельности 

1. Понятие и виды ответственности субъектов 
предпринимательской деятельности.  
2. Понятие предпринимательских (хозяйственных) споров.  
3. Механизмы защиты прав.  
4. Система арбитражных судов РФ. Рассмотрение споров в 

арбитражном суде.  
5. Исковая давность.  
6. Производство по пересмотру решений.  
7. Исполнительное производство.  
8. Рассмотрение споров в третейском суде. Досудебный 

порядок урегулирования споров. 

10 

ПК 2.9. 
ОК 01 
ОК 02 
ОК 03 
ОК 05 
ОК 06 
ОК 09 
 

У 2.9.01 
З 2.9.02 
 
Уо.01.01 
Зо.01.01 
Уо.02.01 
Зо.02.01 
Уо.03.01 
Уо 03.02 
Уо 03.04 
Зо 03.01 
Зо 03.02 
Зо 03.03 



Зо 03.04 
Уо.05.01 
Зо.05.01 
Уо.06.02 
Зо 06.01 
Зо.06.03 
Уо 09.01 
Уо 09.02 
Зо 09.01 

 Практические занятия    
 1. История становления и развития предпринимательства 

в Российской Федерации: правовые аспекты.  
2. Экономико-правовые условия предпринимательства: 

возникновение (становление) и развитие.  
3. Правовое регулирование предпринимательской 

деятельности - сфера взаимодействия публично-
правовых и частно-правовых средств. 

                  3 

ПК 2.9. 
ОК 01 
ОК 02 
ОК 03 
ОК 05 
ОК 06 
ОК 09 
 

У 2.9.01 
З 2.9.02 
 
Уо.01.01 
Зо.01.01 
Уо.02.01 
Зо.02.01 
Уо.03.01 
Уо 03.02 
Уо 03.04 
Зо 03.01 
Зо 03.02 
Зо 03.03 
Зо 03.04 
Уо.05.01 
Зо.05.01 
Уо.06.02 
Зо 06.01 
Зо.06.03 
Уо 09.01 
Уо 09.02 
Зо 09.01 

 Самостоятельная работа    



 Составить таблицу государственных органов с перечислением 
их прав и обязанностей. 

4 

ПК 2.9. 
ОК 01 
ОК 02 
ОК 03 
ОК 05 
ОК 06 
ОК 09 
 

У 2.9.01 
З 2.9.02 
 
Уо.01.01 
Зо.01.01 
Уо.02.01 
Зо.02.01 
Уо.03.01 
Уо 03.02 
Уо 03.04 
Зо 03.01 
Зо 03.02 
Зо 03.03 
Зо 03.04 
Уо.05.01 
Зо.05.01 
Уо.06.02 
Зо 06.01 
Зо.06.03 
Уо 09.01 
Уо 09.02 
Зо 09.01 

Дифференцированный зачет 2   
Всего:                    72   
 



 

3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 
 

3.1. Для реализации программы учебной дисциплины должны быть предусмотрены 
следующие специальные помещения: 

Кабинет«Социально-экономических дисциплин», 
оснащенный в соответствии с п. 6.1.2.1 образовательной программы по 

специальности. 
 
3.2. Информационное обеспечение реализации программы 
Для реализации программы библиотечный фонд образовательной организации 

должен иметь печатные и/или электронные образовательные и информационные ресурсы, 
для использования в образовательном процессе. При формировании библиотечного фонда 
образовательной организацией выбирается не менее одного издания из перечисленных ниже 
печатных изданий и (или) электронных изданий в качестве основного, при этом список 
может быть дополнен новыми изданиями. 

 
3.2.1. Основные печатные издания 
1. Широков, Ю. А. Охрана труда: учебник для спо / Ю. А. Широков. — Санкт-

Петербург: Лань, 2020. — 372 с. — ISBN 978-5-8114-5641-3 
 
3.2.2. Основные электронные издания  
1. Волков, А. М.  Правовые основы профессиональной деятельности: учебник для 

среднего профессионального образования / А. М. Волков. — Москва: Издательство Юрайт, 
2022. — 274 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-10131-7. — Текст: 
электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 
https://urait.ru/bcode/494613 

2. Николюкин, С. В.  Правовое обеспечение профессиональной деятельности: 
учебник и практикум для среднего профессионального образования / С. В. Николюкин. — 
Москва: Издательство Юрайт, 2022. — 248 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 
978-5-534-14511-3. — Текст: электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — 
URL: https://urait.ru/bcode/497103 

3. Родионова, О. М.  Охрана труда: учебник для среднего профессионального 
образования / О. М. Родионова, Д. А. Семенов. — Москва: Издательство Юрайт, 2022. — 113 
с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-09562-3. — Текст: электронный // 
Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/490964 

4. Профилактика и практика расследования несчастных случаев на производстве: 
учебное пособие для спо / Г. В. Пачурин, Н. И. Щенников, Т. И. Курагина, А. А. Филиппов; 
под общей редакцией Г. В. Пачурина. — Санкт-Петербург: Лань, 2021. — 380 с. — ISBN 
978-5-8114-6908-6 

5. Харачих, Г. И. Специальная оценка условий труда: учебное пособие для спо / Г. И. 
Харачих, Э. Н. Абильтарова, Ш. Ю. Абитова. — Санкт-Петербург: Лань, 2020. — 184 с. — 
ISBN 978-5-8114-5879-0. 

 
3.2.3. Дополнительные источники  



 

1. Беляков, Г. И.  Охрана труда и техника безопасности: учебник для среднего 
профессионального образования / Г. И. Беляков. — 3-е изд., перераб. и доп. — Москва: 
Издательство Юрайт, 2022. — 404 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-
534-00376-5. — Текст: электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 
https://urait.ru/bcode/490058 

2. Капустин, А. Я.  Правовое обеспечение профессиональной деятельности : учебник 
и практикум для среднего профессионального образования / А. Я. Капустин, К. М. Беликова ; 
под редакцией А. Я. Капустина. — 2-е изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 
2022. — 382 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-02770-9. — Текст : 
электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 
https://urait.ru/bcode/489703 

3. Карнаух, Н. Н.  Охрана труда: учебник для среднего профессионального 
образования / Н. Н. Карнаух. — Москва: Издательство Юрайт, 2022. — 380 с. — 
(Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-02527-9. — Текст: электронный // 
Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/489608 

  

https://urait.ru/bcode/490058


 

4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ   
УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

 
Результаты обучения Критерии оценки Методы оценки 
1. Основные положения 
Конституции Российской 
Федерации. 
Права и свободы человека и 
гражданина, механизмы их 
реализации. 
Понятие правового 
регулирования в сфере 
профессиональной 
деятельности. 
Законодательные акты и 
другие нормативные 
документы, регулирующие 
правоотношения в процессе 
профессиональной 
деятельности. 
Права и обязанности 
работников в сфере 
профессиональной 
деятельности. 
2.Воздействия негативных 
факторов на человека 
Правовых, нормативных и 
организационных основ 
охраны труда в организации  
Правил оформления 
документов 
Организации технического 
обслуживания и ремонта 
сельскохозяйственной техники 
и правил безопасности при 
выполнении этих работ 
Организационных и 
инженерно-технических 
мероприятий по защите от 
опасностей 
Средств индивидуальной 
защиты 

 
Знает: 
-основные положения 
Конституции Российской 
Федерации; 
-права и свободы человека 
и гражданина, механизмы 
их реализации; 
-понятие правового 
регулирования в сфере 
профессиональной 
деятельности; 
-законодательные акты и 
другие нормативные 
документы, 
регулирующие 
правоотношения в 
процессе 
профессиональной 
деятельности; 
-права и обязанности 
работников в сфере 
профессиональной 
деятельности. 
2. Демонстрирует знание 
воздействия негативных 
факторов на человека; 
 правовых, нормативных и 
организационных основ 
охраны труда в 
организации;  
правил оформления 
документов; 
организации технического 
обслуживания и ремонта 
сельскохозяйственной 
техники и правил 
безопасности при 
выполнении этих работ: 
организационных и 
инженерно-технических 
мероприятий по защите от 
опасностей; 
средств индивидуальной 
защиты 

Устные и письменные опросы, 
оценка результатов 
выполнения практической 
работы. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
- тестирование или 
письменный опрос, 
- решение ситуационных 
задач, 
- подготовка рефератов, 
докладов и сообщений 



 

1.  Использовать нормативные 
правовые документы, 
регламентирующие 
профессиональную 
деятельность. 
Защищать свои права в 
соответствии с действующим 
законодательством. 
2. Применять методы и 
средства защиты от опасностей 
технических систем и 
технологических процессов  
Обеспечивать безопасные 
условия труда в 
профессиональной 
деятельности 
Анализировать в 
профессиональной 
деятельности 
Оформлять документы по 
охране труда на предприятии 
АПК. 
Проводить ситуационный 
анализ несчастного случая с 
составлением схемы 
причинно-следственной связи 
Проводить обследование 
рабочего места и составлять 
ведомость 

 
 1. Умеет использовать 
нормативные правовые 
документы, 
регламентирующие 
профессиональную 
деятельность; 
-защищать свои права в 
соответствии с 
действующим 
законодательством. 
2.Демонстрировать 
умение применять методы 
и средства защиты от 
опасностей технических 
систем и технологических 
процессов; обеспечивать 
безопасные условия труда 
в профессиональной 
деятельности; 
анализировать в 
профессиональной 
деятельности; 
оформлять документы по 
охране труда на 
предприятии АПК; 
проводить ситуационный 
анализ несчастного случая 
с составлением схемы 
причинно-следственной 
связи; 
проводить обследование 
рабочего места и 
составлять ведомость. 

1.Оценка результатов 
выполнения практической 
работы. 
 
 
 
 
 
2.Экспертная оценка решения 
ситуационных задач. 

 
 
 

 


